
Раздел V. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ОКУЛОВСКИЙ ЗАВОД МЕБЕЛЬНОЙ ФУРНИТУРЫ

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения меро­

приятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Заводоуправление, 174353, Нов­
городская область, г. Окуловка, 

ул. Грибоедова, д. 30
148. Начальник энергомехани­
ческого участка

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

149. Заместитель начальника 
энергомеханического участка

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 05Л 1.2025 / )

Председатель комиссии по проведению спеЦиальийй оценки условий труда
Технический директор / — Парпин Анатолий Валентинович

(должность) \ (подписи) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

/У /У
(дата)

Члены комиссии по проведению
Специалист по охране труда

(должность)

Директор по экономике, финансам и 
______________ анализу_____________  

(должность)

______Начальник отдела кадров______  
(должность)

Начальник ОТК, председатель профко-
________________ма_______________

(должность)

:ки условий труда:
 Гоголев Александр Русланович

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)(подпись)

Федотова Людмила Анатольевна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Никифорова Елена Витальевна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Полещенко Маргарита Юрьевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

У/. //. ЛеЛГ
(дата)

УУ- /У
(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводивгдей сп социальную оценку условий труда:
_______________ 2286________________ ______ Матушкова Ольга Владимировна

(№ в реестре экспертов) -(цодпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
05.11.2025

(дата)


